Temeljem &lanka 18. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (NN
52/19 i 42/20), &lanka 23. Statuta Turisti¢ke zajednice podrucja Donja Stubica i Gornja Stubica
(“Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije” br. 44/2020. i 50/2020.), ¢l. 5. Pravilnika o
ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta u Turistickoj zajednici podrucja Donja Stubica i Gornja
Stubica, a u skladu sa Pravilnikom o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u
turistickim zajednicama (Narodne novine br. 13/2022.), Turisticko vije¢e Turisticke zajednice
podruéja Donja Stubica i Gornja Stubica raspisuje

NATJECAJ

za izbor direktoralicu Turisti¢ke zajednice podruéja Donja Stubica i Gornja Stubica na
mandat od cetiri godine

Uz opée uvjete propisane Zakonom radu (NN br. 93/14, 127/17 i 98/19) i Zakonom o turistickim
zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (NN br. 52/19 i 42/20), kandidati moraju ispunjavati
posebne uvjete propisane Pravilnikom o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u
turistikim zajednicama (NN 13/22) i &l. 5. Pravilnika o ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta u
Turisti¢koj zajednici podrugja Donja Stubica i Gornja Stubica kako slijedi:

DIREKTORI/ICA

MJESTO RADA: Donja Stubica, Topli¢cka 7 (KTIC)
BROJ IZVRSITELJA: 1

RADNO VRIJEME: puno radno vrijeme

OPIS POSLOVA (sukladno ¢lanku 42. Statuta TZP DSIGS):

zastupa Zajednicu i poduzima sve pravne radnje u ime i za ratun Zajednice
zastupa Zajednicu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim
tijelima te pravnim osobama za javnim ovlastima

organizira i rukovodi radom i poslovanjem turistiCke zajednice

provodi odluke TuristiCkog vijeca

organizira izvr§avanje zadaca Zajednice

u granicama utvrdenih ovlasti odgovoran/na je za poslovanje Zajednice i zakonitost
rada turisticke zajednice

uskladuje materijale i druge uvjete rada turisti¢ke zajednice i brine se da poslovi i
zadacée budu na vrijeme i kvalitetno obavljeni u skladu s odlukama, zaklju¢cima i
programom rada Zajednice i njezinih tijela

v najmanje jednom godi$nje i svaki put kada Turisti¢ko vije¢e to zatraZi, Turistickom vijecu
podnosi izvie§¢e o svom radu i radu turisticke zajednice

NN

N
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v" natemelju javnog natje¢aja odluc¢uje o zaposljavanju radnika u turistiCkoj zajednici i
rasporedivanju radnika na odredena radna mjesta, te o prestanku rada u skladu s aktom
o ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta u turisti¢koj zajednici

v upozorava djelatnike turisti¢ke zajednice i tijela Zajednice na zakonitost njihovih
odluka

v" odluéuje o sluzbenom putovanju djelatnika Zajednice, kori§tenju osobnih
automobila u sluZzbene svrhe i o koristenju sredstava reprezentacije

v predlaze ustrojstvo i sistematizaciju radnih mjesta u turistickoj zajednici

v odlu€uje o provjeri pojedinih stru¢nih poslova tre¢im osobama ako ocijeni da je
potrebno i svrsishodno, a u cilju izvr§enja zadataka Zajednice

v' potpisuje poslovnu dokumentaciju Zajednice

v

priprema, zajedno sa predsjednikom Zajednice, sjednice Turisti¢kog vije¢a i

Skupstine Zajednice

v predlaze mjere za unapredenje organizacije rada turisticke zajednice

v' obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, aktima Zajednice i odlukama tijela Zajednice

POSEBNI UVJETI:

1. zavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij

2. najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima koji odgovaraju stupnju ste¢ene stru¢ne
spreme iz toCke 1. ovoga stavka, ili jedna godina radnog iskustva na rukovodecim poslovima u
turizmu,

3. znanje jednog stranog jezika,
4. znanje rada na osobnom racunalu.

Uz dokaze o ispunjavanju posebnih uvjeta iz stavka 1. ovoga ¢lanka, prilikom prijave na
javni natje€aj, kandidat prilaze svoj prijedlog ¢etverogodi$njeg programa rada turisticke
zajednice, izradenog na temelju strateskih dokumenata koji se odnose na podrucje na kojem
djeluje turisti¢ka zajednica.

.
Uz vlastorucno potpisanu prijavu na Natjecaj kandidati moraju dostauviti:
1. zivotopis
2. dokaz o drzavljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice)

3. dokaz o stru¢noj spremi — presliku diplome ili potvrde odnosno uvjerenja visokoskolske
ustanove o ste€enoj stru¢noj spremi

4. dokaz o radnom iskustvu iz kojeg je vidljivo da kandidat ima najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima koji odgovaraju stupnju ste¢ene struéne spreme iz tocke 1. ovoga stavka,
ili jedna godina radnog iskustva na rukovodeéim poslovima u turizmu (elektronicki zapis/potvrda
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, iz kojeg je vidljiv staz i struéna sprema, i potvrda



poslodavca ili drugi odgovarajuci dokaz (ugovor o radu, rieSenje o prijmu, rjeSenje o rasporedu i
sl.) iz kojeg je vidljivo ostvareno radno iskustvo u odgovarajucoj stru¢noj spremi, na kojim
poslovima i u kojem trajanju)

5. dokaz o steéenom znanju jednog stranog jezika (preslika svjedodzbe ili certifikata Skole
za strane jezike, ili preslika svjedodZzbe, potvrde, uvjerenja ili indeksa fakulteta iz kojeg se vidi
da je ispit polozen ili viastoruéno potpisana izjava o poznavanju jednog stranog jezika)

6. dokaz o poznavanju rada na osobnom racunalu (presiika sviedodzbe ili certifikata
odgovarajuée obrazovne ustanove, preslika indeksa fakulteta da je ispit poloZen ili vlastoru¢no
potpisana izjava o poznavanju rada na osobnom racunalu)

7. presliku potvrde ili uvjerenja o polozenom struénom ispitu za rad u turistiCkoj zajednici
(ukoliko ima polozZen ispit).

8. prijedlog EetverogodiSnjeg programa rada Turisticke zajednice podruc¢ja Donja Stubica i
Gornja Stubica, izraden ne temelju strateskih dokumenata koji se odnose na podrucje na kojem
djeluje turisticka zajednica.

Na natjedaj se mozZe javiti i biti imenovan za direktora i kandidat koji nema poloZen strucni ispit
za rad u turistickoj zajednici pod uvjetom da istog poloZi u roku od jedne godine od dana
stupanja na rad, u protivnom mu prestaje radni odnos po isteku posliednjeg dana roka za
polaganje stru¢nog ispita.

Iznimno struéni ispit ne moraju polagati osobe koje u trenutku zasnivanja radnog odnosa u
turisti¢koj zajednici imaju odgovarajuéu struénu spremu i najmanje pet godina radnog staza na
poslovima u turizmu u toj struénoj spremi.

Prijave se podnose u roku od 8 dana od dana objave natjecaja na web-stranici TuristiCke
zajednice podru¢ja Donja Stubica i Gornja Stubica www.gupcev-kraj.hr, poStom na adresu:

Turisticka zajednica podruéja Donja Stubica i Gornja Stubica
Toplicka 7
49240 Donja Stubica

s naznakom: ,,Prijava na natjeéaj za direktoralicu TZ podrucja Donja Stubica i Gornja
Stubica - ne otvarati“

Prijava mora sadrzavati:

- ime i prezime kandidata/kinje,
adresu,
broj telefona/broj mobitela i e-mail adresu,

- naznaku kako je rije¢ o prijavi na predmetni natjecaj,
specifikaciju priloga/ priloZzenih dokaza uz prijavu,

- potpis kandidata/kinje.
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Prijavu na natjeéaj je potrebno dostaviti najkasnije do zadnjeg dana natjeCaja. Ako je prijava
poslana putem poste preporuéenom posilikom zadnjeg dana natjecaja, smatra se da je poslana
u roku.

Iv.

Kandidatom prijavijenim na natje¢aj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete natje¢aja. Potpunom prijavom smatra se prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge iz natjeCaja.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje pojedinog uvjeta, prilazu se u neovjerenoj preslici, a
izvornik se predocava prije dono$enja odluke o izboru.

Povjerenstvo za provedbu Javnog natje¢aja, kojeg imenuje Turisticko vijece, izvrsit ¢e pregled i
provjeru pristiglih prijava te utvrditi listu kandidata koji ispunjavaju formaine uvjete iz NatjeCaja.

Povjerenstvo ée provesti intervju s kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja na
kojem ée kandidati prezentirat program rada Turisticke zajednice za sljedece ¢etverogodisnje
razdoblje.

Kandidati ¢e biti pozvani na intervju putem obavijesti koja ¢e se objaviti na web stranici
TuristiCke zajednice 5 dana prije odrZzavanja intervjua.

Za kandidate koji se ne odazovu pozivu smatrat ¢e se da su povukli svoju prijavu na javni
natjeCaj.

Na temelju provedenog intervjua, Povjerenstvo predlaze kandidata/e za izbor te prijediog
kandidata podnosi Turistickom vijecu.

Turisti¢ko vijeée donosi Odluku o izboru kandidata i imenuje izabranog kandidata za direktora
Turisti¢ke zajednice podru¢ja Donja Stubica i Gornja Stubica na mandat od Cetiri (4) godine.

Ako se na raspisani natje¢aj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran,
natjecaj ¢e se ponoviti.

Kandidati ¢e o izboru biti obavijesteni najkasnije u roku od 8 dana po isteku roka za podnosenje
prijava.

V.

Rijedi i pojmovi koristeni u ovom Natje€aju koji imaju rodno znacenje odnose se jednako na
muski i Zenski rod, bez obzira jesu li kori$teni u muskom ili Zenskom rodu.

Kandidati prijavom na Natje&aj pristaju da se njihovi osobni podaci obraduju u potrebnom obimu
i u svrhu provedbe Natjedaja, od strane ovlastenih osoba za provedbu Natje¢aja sukladno
Zakonu o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka ( NN RH 42/18) i Uredbe EU 2016/679.

Turisticko vijece turistiCke zajednice
p
podrucja Donja Stull;ica i Gornja Stubica

/

U Donjoj Stubici, 26.5.2022.




